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EGiTiM VE OGRETIM ETiGi

(a) Derslerini, yetkili kurullarin onayladigi program igerigine uygun olarak verir,
(b) Engelli 6grencilere ilgili yasalarin gerektirdigi destek ve yardimi saglar,
(c) Ders programinda belirlenen yer ve zamanda dersinde bulunur,

(¢) Verdigi tim dersler igin yazili bir ders plani hazirlar ve bu ders planini ilk dersten itibaren her
Ogrencinin erisimine acar.

Bir ders planinda yer almasi gereken bilgiler sunlardir:

(aa) Ders hakkinda genel bilgiler (ders kodu ve adi, 6n kosullar, haftalik ¢alisma plani, 6gretim
elemaninin adi, oda numarasi, telefon numarasi, e-mail adresi vb.)

(bb) B&liim ve birim tarafindan daha énce kabul edilmis ders amaglari, (cc) Ogretim yéntemleri
(anlatim, tartisma, laboratuvar ¢alismasi vb.),

(c¢) Ders icin gerekli materyaller (kitaplar, brostrler, kitliphane kaynaklari vb.) (dd) Dersin
icerigini olusturan ana ve yan konular,

(ee) Ders icin gerekli okuma, yazma 6devleri ya da sozlii calismalar ve bunlarin tahmini tarihleri,
(ff) Ogrencinin akademik basarisini degerlendirmede kullanilacak ydntem ve élgiitler,

(gg) Akademik diristlige aykiri davranislarla ilgili agiklamalar,

(hh) Ogretim elemaninin gériisme saatleri,

(d) ilgili yasalar geregince dgrencilerin derslerden aldiklari notlari, mahkeme karari ve dgrencinin yazili
izni olmadikca aciklayamaz. Ogrencilerin notlar egitsel ve yasal gereklilikler agisindan yalnizca
Universite yonetimi, 6gretim elemani ve ilgili personel tarafindan gorilebilir.

(e) Yetkili makamlardan izin almaksizin veya gecerli mazereti olmaksizin ders ya da lniversite ile ilgili
gorevlerinde devamsizlik yapamaz.
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